
LEY DEL SERVICIO DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA

LSAT–NATURALEZA Y OBJETO

TITULO I
De la Naturaleza, Objeto y Atribuciones

CAPITULO I
De la Naturaleza y Objeto

Con cep to de Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria

1o.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria es un órgano descon cen tra -
do de la Secre ta ría de Hacien da y Crédi to Públi co, con el carác ter de autori -
dad fiscal, y con las atribu cio nes y facul ta des ejecu ti vas que señala esta
Ley.

Res pon sa bi li dad del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria

2o.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria tiene la respon sa bi li dad de
aplicar la legis la ción fiscal y aduane ra con el fin de que las perso nas físicas y
morales contri bu yan propor cio nal y equita ti va men te al gasto públi co, de fisca -
li zar a los contri bu yen tes para que cumplan con las dispo si cio nes tribu ta rias y
aduane ras, de facili tar e incen ti var el cumpli mien to volun ta rio de dichas dispo -
si cio nes, y de generar y propor cio nar la infor ma ción necesa ria para el diseño y
la evalua ción de la políti ca tribu ta ria.

El Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria im plan ta rá pro gra mas y pro yec -
tos para re du cir su costo de ope ra ción por peso re cau da do y el costo de
cum pli mien to de las obli ga cio nes por parte de los con tri bu yen tes.

Cuan do en el texto de esta Ley se haga re fe ren cia a con tri bu cio nes, se en -
ten de rán com pren di dos los apro ve cha mien tos fe de ra les.

Fa cul ta des del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria

3o.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria gozará de autono mía de
gestión y presu pues tal para la conse cu ción de su objeto y de autono mía
técni ca para dictar sus resolu cio nes.

Ubi ca ción de las ofi ci nas

4o.- El domici lio del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria será la Ciudad
de México, donde se ubica rán sus ofici nas centra les. Asimis mo, conta rá
con ofici nas en todas las entida des federa ti vas y sus plazas más impor tan -
tes, así como en el extran je ro, a efecto de garan ti zar una adecua da descon -
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cen tra ción geográ fi ca, opera ti va y de decisión en asuntos de su compe ten -
cia confor me a esta Ley, al regla men to interior que expida el Presi den te de
la Repúbli ca y a las demás dispo si cio nes jurídi cas que emanen de ellos.

Inte gra ción de los re cur sos del Ser vi cio

5o.- Para la reali za ción de su objeto, el Servi cio de Adminis tra ción Tribu -
ta ria conta rá con los siguien tes recur sos:

I. Los bie nes mue bles e in mue bles, re cur sos ma te ria les y fi nan cie ros que
le sean asig na dos;

II. Los fon dos y fi dei co mi sos que se cons ti tu yan o en los que par ti ci pe en
re pre sen ta ción de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co para tales
fines;

III. Los in gre sos que ob ten ga por la pres ta ción de ser vi cios y gas tos de
eje cu ción, y

IV. Las asig na cio nes que es ta blez ca el Pre su pues to de Egre sos de la Fe -
de ra ción.

En adi ción a las asig na cio nes para cu brir su gasto or di na rio, el Ser vi cio de
Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria re ci bi rá anual men te re cur sos para des ti nar los al
me jo ra mien to de la in fraes truc tu ra y ser vi cios de aten ción al con tri bu yen te,
la mo der ni za ción y au to ma ti za ción in te gral de sus pro ce sos, la in ves ti ga -
ción e in cor po ra ción de nue vas tec no lo gías en apoyo de las fun cio nes re -
cau da do ras, fis ca li za do ras y adua ne ras y la ins tru men ta ción del Ser vi cio
Fis cal de Ca rre ra y pres ta cio nes de ri va das del mismo. Estos re cur sos se
asig na rán con base en los es fuer zos de pro duc ti vi dad y efi cien cia del pro -
pio ór ga no, una vez que se hayan to ma do en cuen ta aque llos fac to res que
de ter mi nan la evo lu ción de la re cau da ción y que sean aje nos al de sem pe ño 
del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria. La Junta de Go bier no, a más tar -
dar en su úl ti ma se sión de cada ejer ci cio, de ter mi na rá los mon tos re que ri -
dos, su ca len da ri za ción, así como los pro gra mas que que da rán cu bier tos
por estos fon dos en el año si guien te.

En caso de que los re cur sos asig na dos con for me al pá rra fo an te rior no se
ejer zan en su to ta li dad du ran te el ejer ci cio para el cual fue ron pro gra ma dos, 
el Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria de be rá cons ti tuir una re ser va con
este ex ce den te, la cual no podrá so bre pa sar el 25 por cien to de los re cur sos 
to ta les asig na dos du ran te el ejer ci cio an te rior. Esta re ser va de con tin gen cia 
se des ti na rá para ga ran ti zar la con ti nui dad de los pro gra mas apro ba dos
por la Junta de Go bier no, pero en nin gún caso podrá apli car se para rea li zar
pagos no pre vis tos en el Pre su pues to de Egre sos de la Fe de ra ción.

Ase so ría de la Te so re ría de la Fe de ra ción

6o.- La Tesore ría de la Federa ción presta rá en forma gratui ta y de confor -
mi dad con lo que estable ce el presen te Capítu lo y las dispo si cio nes jurídi -
cas aplica bles, la aseso ría y los servi cios necesa rios al Servi cio de Adminis -
tra ción Tribu ta ria.

Con base en la in for ma ción y re que ri mien tos que al efec to pre sen te el Ser -
vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria, la Te so re ría de la Fe de ra ción hará las pre -
vi sio nes ne ce sa rias para de vol ver a los con tri bu yen tes, por cuen ta de la Se -
cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, las can ti da des que, en su caso, co -
rres pon da. El Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria y la Te so re ría de la Fe de -
ra ción con ven drán, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca -
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bles, los pla zos y las con di cio nes bajo los cua les se efec tua rán di chas de vo -
lu cio nes.

LSAT–ATRIBUCIONES

CAPITULO II
De las Atribuciones

Atri bu cio nes del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria

7o.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria tendrá las atribu cio nes
siguien tes:

I. Re cau dar los im pues tos, con tri bu cio nes de me jo ras, de re chos, pro duc -
tos, apro ve cha mien tos fe de ra les y sus ac ce so rios de acuer do a la le gis la -
ción apli ca ble;

II. Di ri gir los ser vi cios adua na les y de ins pec ción, así como la Uni dad de
Apo yo para la Ins pec ción Fis cal y Adua ne ra;

III. Re pre sen tar el in te rés de la Fe de ra ción en con tro ver sias fis ca les; 

IV. De ter mi nar, li qui dar y re cau dar las con tri bu cio nes, apro ve cha mien tos
fe de ra les y sus ac ce so rios cuan do, con for me a los tra ta dos in ter na cio na les
de los que Mé xi co sea parte, estas atri bu cio nes deban ser ejer ci das por las
au to ri da des fis ca les y adua ne ras del orden fe de ral;

V. Ejer cer aque llas que, en ma te ria de co or di na ción fis cal, co rres pon dan a
la ad mi nis tra ción tri bu ta ria;

VI. So li ci tar y pro por cio nar a otras ins tan cias e ins ti tu cio nes pú bli cas, na -
cio na les o del ex tran je ro, el ac ce so a la in for ma ción ne ce sa ria para evi tar la
eva sión o elu sión fis ca les, de con for mi dad con las leyes y tra ta dos in ter na -
cio na les en ma te ria fis cal y adua ne ra;

VII. Vi gi lar y ase gu rar el de bi do cum pli mien to de las dis po si cio nes fis ca les 
y adua ne ras y, en su caso, ejer cer las fa cul ta des de com pro ba ción pre vis -
tas en di chas dis po si cio nes;

VIII. Par ti ci par en la ne go cia ción de los tra ta dos in ter na cio na les que lleve
a cabo el Eje cu ti vo Fe de ral en las ma te rias fis cal y adua ne ra, así como ce le -
brar acuer dos in te rins ti tu cio na les en el ám bi to de su com pe ten cia;

IX. Pro por cio nar, bajo el prin ci pio de re ci pro ci dad, la asis ten cia que le so li -
ci ten ins tan cias su per vi so ras y re gu la do ras de otros paí ses con las cua les
se ten gan fir ma dos acuer dos o for men parte de con ven cio nes in ter na cio -
na les de las que Mé xi co sea parte, para lo cual, en ejer ci cio de sus fa cul ta -
des de vi gi lan cia, podrá re ca bar res pec to de los con tri bu yen tes y ter ce ros
con ellos re la cio na dos, la in for ma ción y do cu men ta ción que sea ob je to de
la so li ci tud;

X. Fun gir como ór ga no de con sul ta del Go bier no Fe de ral en las ma te rias
fis cal y adua ne ra;

XI. Lo ca li zar y lis tar a los con tri bu yen tes con el ob je to de am pliar y man te -
ner ac tua li za do el re gis tro res pec ti vo;

XII. Alle gar se la in for ma ción ne ce sa ria para de ter mi nar el ori gen de los in -
gre sos de los con tri bu yen tes y, en su caso, el cum pli mien to co rrec to de sus
obli ga cio nes fis ca les;
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XIII. Pro po ner, para apro ba ción su pe rior, la po lí ti ca de ad mi nis tra ción tri -
bu ta ria y adua ne ra, y eje cu tar las ac cio nes para su apli ca ción. Se en ten de rá 
como po lí ti ca de ad mi nis tra ción tri bu ta ria y adua ne ra el con jun to de ac cio -
nes di ri gi das a re cau dar efi cien te men te las con tri bu cio nes fe de ra les y los
apro ve cha mien tos que la le gis la ción fis cal es ta ble ce, así como com ba tir la
eva sión y elu sión fis ca les, am pliar la base de con tri bu yen tes y fa ci li tar el
cum pli mien to vo lun ta rio de las obli ga cio nes de los con tri bu yen tes;

XIV. Di se ñar, ad mi nis trar y ope rar la base de datos para el sis te ma de in for -
ma ción fis cal y adua ne ra, pro por cio nan do a la Se cre ta ría de Ha cien da y
Cré di to Pú bli co los datos es ta dís ti cos su fi cien tes que per mi tan ela bo rar de
ma ne ra com ple ta los in for mes que en ma te ria de re cau da ción fe de ral y fis -
ca li za ción debe ren dir el Eje cu ti vo Fe de ral al Con gre so de la Unión;

XV. Con tri buir con datos opor tu nos, cier tos y ve ri fi ca bles al di se ño de la
po lí ti ca tri bu ta ria;

XVI. Emi tir las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral ne ce sa rias para el ejer ci -
cio efi caz de sus fa cul ta des, así como para la apli ca ción de las leyes, tra ta -
dos y dis po si cio nes que con base en ellas se ex pi dan;

XVII. Emi tir los mar be tes y los pre cin tos que los con tri bu yen tes deban uti -
li zar cuan do las leyes fis ca les los obli guen, y

XVIII. Las demás que sean ne ce sa rias para lle var a cabo las pre vis tas en
esta Ley, su re gla men to in te rior y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Pago de con tri bu cio nes me dian te la en tre ga de obras plás ti cas

7o.-A.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria en materia de recau da -
ción del pago de contri bu cio nes median te la entre ga de obras plásti cas que 
reali cen sus autores, deberá recibir las obras de confor mi dad con el proce -
di mien to de selec ción que se estable ce en el artícu lo 7o.-B, debien do llevar
el regis tro de las mismas y distri buir las entre la Federa ción y las Entida des
Federa ti vas, así como los Munici pios.

El re gis tro de las obras plás ti cas que for men parte del pa tri mo nio ar tís ti co
de la Na ción se dará a co no cer en la pá gi na de Inter net del Ser vi cio de Admi -
nis tra ción Tri bu ta ria, se ña lan do el lugar de des ti no de la obra.

Se lec ción de obras por un co mi té

7o.-B.- La recep ción en pago de las obras se reali za rá, previa selec ción que
de ellas haga un Comité integra do por perso nas exper tas en artes plásti cas,
consi de ran do para su selec ción que las obras ofreci das en pago sean repre sen -
ta ti vas de la obra del autor, reali za da en los últimos tres años. Aquellas obras que 
se consi de ren no repre sen ta ti vas, se devol ve rán al autor para que en un plazo
de tres meses ofrez ca otras obras que sí lo sean o para que reali ce el pago en
efecti vo. Una vez trans cu rri do el plazo, de no haber un nuevo ofreci mien to, se
enten de rá que el autor opta por reali zar el pago en efecti vo.

Las Enti da des Fe de ra ti vas y los Mu ni ci pios par ti ci pa rán en una ter ce ra
parte cada uno del total de las obras acep ta das. Una vez acep ta das como
pago las obras ofre ci das por su autor, el Co mi té de ter mi na rá cuá les de ellas
de be rán for mar parte del pa tri mo nio ar tís ti co de la Na ción. Las obras que
for men parte de dicho pa tri mo nio y que co rres pon dan a las Enti da des Fe -
de ra ti vas y Mu ni ci pios serán en tre ga das a éstos cuan do acre di ten con tar, al 
menos, con una pi na co te ca abier ta al pú bli co en ge ne ral, a la cual en via rán
las obras re ci bi das, pu dien do las mis mas ser pres ta das para par ti ci par en
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ex po si cio nes tem po ra les. Las Enti da des Fe de ra ti vas y los Mu ni ci pios de -
be rán de in for mar al Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria del cam bio de
ubi ca ción de las obras que for men parte del pa tri mo nio ar tís ti co de la Na -
ción, in clu so cuan do dicho cam bio sea tem po ral.

Exen ción por do na ción de obra plás ti ca a un mu seo

7o.-C.- Cuando un artis ta decida donar una parte de su obra plásti ca a un
museo de su elección estable ci do en México y abier to al públi co en general y
las obras donadas repre sen ten, por lo menos, el 500% del pago que por el
impues to sobre la renta le corres pon dió en el año inmedia to anterior al que
hizo la donación, queda rá libera do del pago de dicho impues to por la produc -
ción de sus obras plásti cas, por ese año y los dos siguien tes.

Inte gra ción del co mi té

7o.-D.- El Comité a que se refie re el artícu lo 7o.-B se integra rá por ocho
perso nas exper tas en artes plásti cas, que serán nombra dos por la Junta de
Gobier no, un repre sen tan te del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria y un
repre sen tan te del Conse jo Nacio nal para la Cultu ra y las Artes. Los dos repre -
sen tan tes mencio na dos en último térmi no tendrán voz pero no voto.

Los miem bros del Co mi té que ten gan de re cho a voto, du ra rán en su en -
car go cua tro años y no po drán ser de sig na dos para for mar parte del Co mi té 
den tro de los cua tro años si guien tes a la fecha en que de ja ron de for mar
parte del mismo. Las va can tes que se den en el Co mi té de los in te gran tes
con de re cho a voto serán ocu pa das por las per so nas que de sig ne el pro pio
Co mi té. La de sig na ción de miem bros para cu brir las va can tes que se pro -
duz can antes de la ter mi na ción del pe rio do por el que fue de sig na do el
miem bro a sus ti tuir, du ra rán en su cargo sólo por el tiem po que fal ta re por
de sem pe ñar al sus ti tui do.

El Co mi té es ta ble ce rá el re gla men to para su fun cio na mien to in ter no y la
con for ma ción de su es truc tu ra or gá ni ca.

LSAT–ORGANOS

TITULO II
De la Organización

CAPITULO I
De los Organos

Inte gra ción del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria

8o.- Para la conse cu ción de su objeto y el ejerci cio de sus atribu cio nes,
el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria conta rá con los órganos siguien tes:

I. Junta de Go bier no;

II. Jefe, y

III. Las uni da des ad mi nis tra ti vas que es ta blez ca su re gla men to in te rior.
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LSAT–JUNTA DE GOBIERNO

CAPITULO II
De la Junta de Gobierno

Inte gra ción de la Jun ta de Go bier no

9o.- La Junta de Gobier no del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria se
integra rá por:

I. El Se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú bli co y tres con se je ros de sig na -
dos por él de entre los em plea dos su pe rio res de Ha cien da. El Se cre ta rio de
Ha cien da y Cré di to Pú bli co pre si di rá la Junta de Go bier no y podrá ser su pli -
do por otro em plea do su pe rior de Ha cien da que sea dis tin to de los de sig na -
dos para in te grar la Junta de Go bier no, y

II. Tres con se je ros in de pen dien tes, de sig na dos por el Pre si den te de la Re -
pú bli ca, dos de éstos a pro pues ta de la Reu nión Na cio nal de Fun cio na rios
Fis ca les a que hace re fe ren cia la Ley de Coor di na ción Fis cal. Estos nom -
bra mien tos de be rán re caer en per so nas que cuen ten con am plia ex pe rien -
cia en la ad mi nis tra ción tri bu ta ria, fe de ral o es ta tal, y quie nes por sus co no -
ci mien tos, ho no ra bi li dad, pres ti gio pro fe sio nal y ex pe rien cia sean am plia -
men te re co no ci dos y pue dan con tri buir a me jo rar la efi cien cia de la ad mi -
nis tra ción tri bu ta ria y la aten ción al con tri bu yen te.

Al acep tar el cargo cada con se je ro in de pen dien te de be rá sus cri bir un do -
cu men to donde de cla re bajo pro tes ta de decir ver dad que no tiene im pe di -
men to al gu no para de sem pe ñar se como con se je ro, así como acep tar los
de re chos y obli ga cio nes de ri va dos de tal cargo, sin que por ello se le con si -
de re ser vi dor pú bli co en los tér mi nos de la le gis la ción apli ca ble.

Los con se je ros in de pen dien tes de be rán cum plir con los si guien tes re qui -
si tos:

a) No haber ocu pa do car gos en el úl ti mo año an te rior a su nom bra mien to,
en la ad mi nis tra ción pú bli ca fe de ral o de las en ti da des fe de ra ti vas o, mu ni -
ci pa les, y

b) Du ran te el tiem po que dure su nom bra mien to no po drán lle var a cabo el
ejer ci cio par ti cu lar de una pro fe sión en ma te ria fis cal o adua ne ra, ni ejer cer
cual quier ac ti vi dad cuan do ésta sea in com pa ti ble con sus fun cio nes. Esta
li mi tan te no apli ca rá cuan do se trate de causa pro pia, la de su cón yu ge o
con cu bi na o con cu bi na rio, así como pa rien tes con san guí neos en línea
recta sin li mi ta ción de grado, y co la te ra les hasta el cuar to grado, por afi ni -
dad o civil.

Los con se je ros in de pen dien tes de be rán asis tir cuan do menos al se ten ta
por cien to de las se sio nes que se hayan con vo ca do en un ejer ci cio, y en
caso con tra rio, podrá ser de sig na do otro en su lugar.

III. De ro ga da.

IV. De ro ga da.

Atri bu cio nes de la Jun ta de Go bier no

10.- La Junta de Gobier no tendrá las atribu cio nes siguien tes:

I. Opi nar y coad yu var con las au to ri da des com pe ten tes de la Se cre ta ría de 
Ha cien da y Cré di to Pú bli co, en la ela bo ra ción de las me di das de po lí ti ca fis -
cal y adua ne ra ne ce sa rias para la for mu la ción y eje cu ción del Plan Na cio nal 
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de De sa rrol lo y de los pro gra mas sec to ria les, así como lle var a cabo los pro -
gra mas es pe cia les y los asun tos que el pro pio Se cre ta rio de Ha cien da y
Cré di to Pú bli co le en co mien de eje cu tar y co or di nar en esas ma te rias;

II. So me ter a la con si de ra ción de las au to ri da des com pe ten tes de la Se -
cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co su opi nión sobre los pro yec tos de
ini cia ti vas de ley, de cre tos, acuer dos, ór de nes, re so lu cio nes ad mi nis tra ti -
vas y dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que en las ma te rias fis cal y adua ne -
ra co rres pon da ex pe dir o pro mo ver a la pro pia Se cre ta ría;

III. Apro bar los pro gra mas y pre su pues tos del Ser vi cio de Admi nis tra ción
Tri bu ta ria, así como sus mo di fi ca cio nes, en los tér mi nos de la le gis la ción
apli ca ble y de acuer do con los li nea mien tos pre vis tos en el ar tícu lo 5o., frac -
ción IV;

IV. Apro bar la es truc tu ra or gá ni ca bá si ca del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción
Tri bu ta ria y las mo di fi ca cio nes que pro ce dan a la misma, de con for mi dad
con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, así como el an te pro yec to de Re -
gla men to In te rior del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria y sus mo di fi ca -
cio nes co rres pon dien tes;

V. Exa mi nar y, en su caso, apro bar los in for mes ge ne ra les y es pe cia les que 
so me ta a su con si de ra ción el Pre si den te del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri -
bu ta ria;

VI. Es tu diar y, en su caso, apro bar todas aque llas me di das que, a pro -
pues ta del Pre si den te del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria, in cre men -
ten la efi cien cia en la ope ra ción de la ad mi nis tra ción tri bu ta ria y en el ser vi -
cio de orien ta ción al con tri bu yen te para el cum pli mien to de sus obli ga cio -
nes fis ca les;

VII. Apro bar el pro gra ma anual de me jo ra con ti nua y es ta ble cer y dar se -
gui mien to a las metas re la ti vas a au men tar la efi cien cia en la ad mi nis tra ción
tri bu ta ria y me jo rar la ca li dad del ser vi cio a los con tri bu yen tes.

El pro gra ma anual de me jo ra con ti nua de be rá con te ner in di ca do res de
de sem pe ño para medir lo si guien te:

a) El in cre men to en la re cau da ción por me jo ras en la ad mi nis tra ción tri bu -
ta ria.

b) El in cre men to en la re cau da ción por au men tos en la base de con tri bu -
yen tes.

c) El in cre men to en la re cau da ción por com ba te a la eva sión de im pues -
tos.

d) El in cre men to en la re cau da ción por una mejor per cep ción de la efec ti -
vi dad del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria por parte de los con tri bu yen -
tes.

e) La dis mi nu ción del costo de ope ra ción por peso re cau da do.

f) La dis mi nu ción del costo de cum pli mien to de obli ga cio nes por parte de
los con tri bu yen tes.

g) La dis mi nu ción del tiem po de cum pli mien to de obli ga cio nes por parte
de los con tri bu yen tes;

VIII. Ana li zar las pro pues tas sobre me jo ra con ti nua que in clu yan los as -
pec tos re la cio na dos con la dis mi nu ción de los cos tos de re cau da ción, la
lucha con tra la eva sión, la elu sión, el con tra ban do y la co rrup ción, la mejor
aten ción al con tri bu yen te, la se gu ri dad ju rí di ca de la re cau da ción y del con -
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tri bu yen te, la ren ta bi li dad de la fis ca li za ción y la sim pli fi ca ción ad mi nis tra ti -
va y re duc ción de los cos tos de cum pli mien to, que sean ela bo ra das por las
uni da des ad mi nis tra ti vas del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria;

IX. Pro po ner a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, como res pon -
sa ble de la po lí ti ca de in gre sos, los cam bios a la le gis la ción per ti nen tes
para la me jo ra con ti nua de la ad mi nis tra ción tri bu ta ria, y

X. Las demás que sean ne ce sa rias para lle var a cabo las pre vis tas en esta
Ley, su re gla men to in te rior y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Se sio nes de la Jun ta de Go bier no

11.- La Junta de Gobier no celebra rá sesio nes ordina rias por lo menos
una vez cada tres meses y extraor di na rias cuando así lo propon ga el Secre -
ta rio de Hacien da y Crédi to Públi co o el Jefe del Servi cio de Adminis tra ción
Tribu ta ria. Para que la Junta de Gobier no sesio ne válida men te, se reque ri rá
la asisten cia de más de la mitad de sus integran tes.

Las re so lu cio nes de la Junta de Go bier no se to ma rán por ma yo ría de
votos de los in te gran tes pre sen tes. El Se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú -
bli co ten drá voto de ca li dad en caso de em pa te.

Con tra lor in ter no

12.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria conta rá con un Contra lor
Inter no, quien podrá asistir a las sesio nes de la Junta de Gobier no con voz,
pero sin voto, así como con una unidad adminis tra ti va encar ga da de planear,
progra mar, presu pues tar, contro lar y evaluar sus activi da des respec to al
gasto públi co y su organi za ción inter na.

El Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria rea li za rá pe rió di ca men te una eva -
lua ción de la ad mi nis tra ción tri bu ta ria en fun ción de los ob je ti vos y metas
apro ba dos, ha cien do del co no ci mien to del Con gre so de la Unión tri mes -
tral men te, los re sul ta dos ob te ni dos, den tro del in for me sobre la si tua ción
eco nó mi ca y las fi nan zas pú bli cas que pre sen ta el Eje cu ti vo Fe de ral.

LSAT–PRESIDENCIA

CAPITULO III
De la Presidencia

Nom bra mien to del jefe del SAT

13.- El Jefe del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria será nombra do por
el Presi den te de la Repúbli ca. Este nombra mien to estará sujeto a la ratifi ca -
ción del Senado de la Repúbli ca o, en su caso, de la Comisión Perma nen te
del Congre so de la Unión, y deberá reunir los requi si tos siguien tes:

I. Ser ciu da da no me xi ca no; 

II. Haber de sem pe ña do car gos de alto nivel de ci so rio, cuyo ejer ci cio re -
quie ra co no ci mien tos y ex pe rien cia en las ma te rias fis cal y adua ne ra;

III. No haber sido sen ten cia do por de li tos do lo sos que hayan ame ri ta do
pena pri va ti va de la li ber tad por más de un año, o in ha bi li ta do para ejer cer el
co mer cio o para de sem pe ñar un em pleo, cargo o co mi sión en el ser vi cio
pú bli co, y
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IV. No de sem pe ñar du ran te el pe rio do de su en car go nin gu na otra co mi -
sión o em pleo den tro de la Fe de ra ción, Esta dos, Dis tri to Fe de ral, Mu ni ci -
pios, or ga nis mos des cen tra li za dos, em pre sas de par ti ci pa ción es ta tal o de
algún par ti cu lar, ex cep to los car gos o em pleos de ca rác ter do cen te y los ho -
no rí fi cos; así como tam bién es ta rá im pe di do para ejer cer su pro fe sión,
salvo en causa pro pia.

Cau sas de re mo ción del jefe del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria

13-A.- El Secre ta rio de Hacien da y Crédi to Públi co, con la aproba ción de 
la Junta de Gobier no, podrá propo ner al Presi den te de la Repúbli ca la
remoción del Jefe del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria, en los siguien -
tes casos:

I. Cuan do tenga in ca pa ci dad fí si ca o men tal que le im pi da el co rrec to ejer -
ci cio de sus fun cio nes du ran te más de seis meses;

II. Deje de reu nir al gu no de los re qui si tos se ña la dos en el ar tícu lo 13;

III. No cum pla los acuer dos de la Junta de Go bier no o actúe de li be ra da -
men te en ex ce so o de fec to de sus atri bu cio nes;

IV. Uti li ce, en be ne fi cio pro pio o de ter ce ros, la in for ma ción con fi den cial de 
que dis pon ga en razón de su cargo, así como cuan do di vul gue la men cio -
na da in for ma ción sin la au to ri za ción de la Junta de Go bier no;

V. So me ta a sa bien das, a la con si de ra ción de la Junta de Go bier no, in for -
ma ción falsa;

VI. Se au sen te de sus la bo res por pe rio dos de más de quin ce días sin au to -
ri za ción de la Junta de Go bier no o sin me diar causa de fuer za mayor o mo ti -
vo jus ti fi ca do. La Junta de Go bier no no podrá au to ri zar au sen cias por más
de seis meses.

En las au sen cias del Jefe, el Se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú bli co
podrá de sig nar al ser vi dor pú bli co que lo sus ti tui rá pro vi sio nal men te. Dicho 
fun cio na rio de be rá ser un em plea do Su pe rior de Ha cien da, y

VII. Incum pla sin jus ti fi ca ción las metas y los in di ca do res de de sem pe ño
que aprue be anual men te la Junta de Go bier no en dos ejer ci cios fis ca les
con se cu ti vos.

Atri bu cio nes del Pre si den te

14.- El Presi den te del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria tendrá las
atribu cio nes siguien tes:

I. Ad mi nis trar y re pre sen tar le gal men te al Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri -
bu ta ria, tanto en su ca rác ter de au to ri dad fis cal, como de ór ga no des con -
cen tra do, con la suma de fa cul ta des ge ne ra les y es pe cia les que, en su
caso, re quie ra con for me a la le gis la ción apli ca ble;

II. Di ri gir, su per vi sar y co or di nar el de sa rro llo de las ac ti vi da des de las uni -
da des ad mi nis tra ti vas del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria; 

III. Ex pe dir las dis po si cio nes ad mi nis tra ti vas ne ce sa rias para apli car efi -
cien te men te la le gis la ción fis cal y adua ne ra, ha cien do del co no ci mien to de
la Junta de Go bier no aque llas que con si de re de es pe cial re le van cia; 

IV. Pre sen tar a la Junta de Go bier no para su con si de ra ción y, en su caso,
apro ba ción, los pro gra mas y an te pro yec tos pre su pues ta les, el an te pro yec -
to de re gla men to in te rior y sus mo di fi ca cio nes, el ma nual de or ga ni za ción
ge ne ral, los ma nua les de pro ce di mien tos y los de ser vi cio al pú bli co;
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V. Infor mar a la Junta de Go bier no, anual men te o cuan do ésta se lo so li ci te,
sobre las la bo res de las uni da des ad mi nis tra ti vas a su cargo y el ejer ci cio del
pre su pues to de egre sos asig na do al Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria;

VI. Fun gir como en la ce entre el Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria y las
ad mi nis tra cio nes pú bli cas fe de ral, es ta ta les y mu ni ci pa les en los asun tos
vin cu la dos con las ma te rias fis cal, de co or di na ción fis cal y adua ne ra;

VII. Par ti ci par en la ne go cia ción de los tra ta dos in ter na cio na les que lleve a
cabo el Eje cu ti vo Fe de ral en las ma te rias fis cal y adua ne ra;

VIII. Sus cri bir acuer dos in te rins ti tu cio na les de co o pe ra ción téc ni ca y ad -
mi nis tra ti va en las ma te rias fis cal y adua ne ra, y

IX. Aque llas que le or de ne o, en su caso, de le gue, la Junta de Go bier no y
las demás que sean ne ce sa rias para lle var a cabo las pre vis tas en esta Ley,
su re gla men to in te rior y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Du ran te los pri me ros cua ren ta y cinco días de cada año, el Pre si den te del
Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria en via rá al Con gre so de la Unión, y en
los re ce sos de este úl ti mo, a su Co mi sión Per ma nen te, una ex po si ción
sobre los pro gra mas a eje cu tar por el ór ga no, la in for ma ción re la cio na da
con el pre su pues to co rres pon dien te a dicho ejer ci cio y la in for ma ción
sobre la ac ti vi dad re cau da to ria co rres pon dien te al ejer ci cio in me dia to an te -
rior, en el con tex to de la si tua ción eco nó mi ca na cio nal.

LSAT–SERVICIO FISCAL DE CARRERA

TITULO III
Del Servicio Fiscal de Carrera 

CAPITULO UNICO
Ser vi cio Fis cal de Carre ra

15.- El Servi cio Fiscal de Carre ra tendrá la finali dad de dotar al Servi cio de
Adminis tra ción Tribu ta ria de un cuerpo de funcio na rios fisca les califi ca do,
profe sio nal y especia li za do, el cual estará sujeto a un proce so perma nen te
de capaci ta ción y desarro llo integral, con base en un esque ma de remune ra -
cio nes y presta cio nes que coadyu ven al cumpli mien to óptimo de su objeto.

Ca te go ría en que se agru pa el per so nal del Ser vi cio de Admi nis tra -
ción Tri bu ta ria

16.- El perso nal del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria queda agrupa -
do en tres catego rías, de las cuales las dos prime ras se integran con traba ja -
do res de confian za y la última con traba ja do res de base: 

I. Fun cio na rios Fis ca les de Ca rre ra. Com pren de al con jun to de di rec ti vos,
es pe cia lis tas y téc ni cos su je tos al Ser vi cio Fis cal de Ca rre ra;

II. Fun cio na rios Fis ca les de Libre De sig na ción. Com pren de al con jun to de 
di rec ti vos, es pe cia lis tas y téc ni cos que in gre sen al Ser vi cio de Ad mi nis tra -
ción Tri bu ta ria sin for mar parte del Ser vi cio Fis cal de Ca rre ra, y que en nin -
gún caso po drán ex ce der el por cen ta je que es ta blez ca el Es ta tu to del Ser vi -
cio Fis cal de Ca rre ra, y 

III. Em plea dos de Base. Com pren de al con jun to de per so nas que de sem -
pe ñen ta reas de apoyo a las fun cio nes di rec ti vas, de es pe cia li za ción y téc -
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ni cas, así como de man te ni mien to y ser vi cio. Estos em plea dos po drán
tener ac ce so al Ser vi cio Fis cal de Ca rre ra cuan do cu bran los re qui si tos de
for ma ción pro fe sio nal, ca pa ci ta ción téc ni ca, per fil del pues to y demás
que se es ta blez can de con for mi dad con el ré gi men es pe cí fi co a que se re -
fie re el ar tí cu lo 18.

Prin ci pios rec to res del Ser vi cio Fis cal de Carre ra
17.- El Servi cio Fiscal de Carre ra se regirá por los princi pios siguien tes: 

I. Igual dad de opor tu ni da des para el in gre so y la pro mo ción en el ser vi cio,
con base en la ex pe rien cia, de sem pe ño, ap ti tu des, co no ci mien tos y ca pa -
ci da des de los fun cio na rios fis ca les. Para ello, estos pro ce sos se rea li za rán
con base en con cur sos de opo si ción y la eva lua ción de los ele men tos men -
cio na dos;

II. Es pe cia li za ción y pro fe sio na li za ción en cada ac ti vi dad, con for me a un
ca tá lo go de pues tos es pe cí fi cos, en el que se de ter mi ne la na tu ra le za, fun -
cio nes, ads crip ción, re qui si tos, sa la rio y pres ta cio nes de cada pues to;

III. Re tri bu cio nes y pres ta cio nes vin cu la das a la pro duc ti vi dad y acor des
con el mer ca do de tra ba jo, que sean su fi cien tes para ase gu rar al Ser vi cio
de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria la con tra ta ción y la per ma nen cia de los me jo -
res fun cio na rios fis ca les, en los tér mi nos que se es ta blez can en el Es ta tu to
del Ser vi cio Fis cal de Ca rre ra;

IV. Ca pa ci ta ción y de sa rro llo in te gral de ca rác ter obli ga to rio y per ma nen -
te, re la cio na dos con la ac ti vi dad sus tan ti va del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción
Tri bu ta ria y la pro mo ción de los fun cio na rios fis ca les, a fin de ase gu rar la efi -
cien cia en la pres ta ción de los ser vi cios, y

V. In te gri dad, res pon sa bi li dad y con duc ta ade cua da de los fun cio na rios
fis ca les, con base en el con jun to de li nea mien tos de ética que el pro pio Ser -
vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria es ta blez ca.
Co mi sión res pon sa ble de la or ga ni za ción y fun cio na mien to del
Ser vi cio Fis cal de Carre ra

18.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria conta rá con una comisión
respon sa ble de la organi za ción y funcio na mien to del Servi cio Fiscal de Carre ra.

El ré gi men es pe cí fi co del Ser vi cio Fis cal de Ca rre ra que da rá es ta ble ci do
en el Es ta tu to del Ser vi cio Fis cal de Ca rre ra que para tales efec tos ex pi da la
Junta de Go bier no.

LSAT–DISPOSICIONES GENERALES

TITULO IV
De las Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO

Instan cias de con sul ta y co mi tés es pe cia li za dos
19.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria podrá contar con instan cias

de consul ta y comités especia li za dos que le permi tan mante ner una vincu -
la ción efecti va y perma nen te con los contri bu yen tes y especia lis tas intere -
sa dos en su opera ción y funcio na mien to.
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Las ins tan cias y co mi tés que se cons ti tu yan ten drán como ob je ti vo pri -
mor dial coad yu var en el me jo ra mien to de la ad mi nis tra ción tri bu ta ria y la
apli ca ción de la le gis la ción fis cal y adua ne ra, así como la di fu sión de la in -
for ma ción y orien ta ción ne ce sa rias que per mi ta crear una au tén ti ca con -
cien cia tri bu ta ria entre la so cie dad.

Ré gi men la bo ral del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria
20.- Las relacio nes labora les entre el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta -

ria y sus traba ja do res se regirán por lo dispues to en el Aparta do B del Artícu -
lo 123 de la Consti tu ción Políti ca de los Estados Unidos Mexica nos, por la
Ley Federal de los Traba ja do res al Servi cio del Estado y demás ordena -
mien tos jurídi cos aplica bles.

Ca sos en que el SAT po drá abs te ner se de de ter mi nar con tri bu cio -
nes y sus accesorios

20-A.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria podrá abste ner se de llevar
a cabo la deter mi na ción de contri bu cio nes y sus acceso rios, así como de
imponer las sancio nes corres pon dien tes a las infrac cio nes descu bier tas con
motivo del ejerci cio de sus facul ta des de compro ba ción, cuando el monto
total de los crédi tos fisca les no excedie ra del equiva len te en moneda nacio -
nal a 3,500 unida des de inver sión. Para el ejerci cio de esta facul tad el Servi cio 
de Adminis tra ción Tribu ta ria tomará en cuenta las siguien tes circuns tan cias:

a) Nin gún con tri bu yen te podrá be ne fi ciar se de esta ex cep ción dos veces.
b) El monto total de los cré di tos fis ca les no debe ex ce der el equi va len te en

mo ne da na cio nal a 3,500 uni da des de in ver sión.
c) Que las con tri bu cio nes omi ti das co rres pon dan a erro res u omi sio nes

no gra ves.
Los con tri bu yen tes be ne fi cia dos por esta ex cep ción re ci bi rán un aper ci bi -

mien to por es cri to.
LSAT–INFORMACION Y TRANSPARENCIA

TITULO V
De la Información, la Transparencia y la Evaluación de

la Eficiencia Recaudatoria y de Fiscalización

CAPITULO I
De la Información y la Transparencia

Pro gra ma de me jo ra con ti nua
21.- Anual men te, el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria deberá elabo -

rar y hacer públi co un progra ma de mejora conti nua que establez ca metas
especí fi cas sobre los siguien tes aspec tos:

I. Com ba te a la eva sión y elu sión fis ca les;
II. Au men to es pe ra do de la re cau da ción por menor eva sión y elu sión fis -

ca les;
III. Com ba te a la co rrup ción;
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IV. Dis mi nu ción en los cos tos de re cau da ción;

V. Au men to en la re cau da ción por la rea li za ción de au di to rías, con cri te rios 
de mayor ren ta bi li dad de las mis mas;

VI. Au men to es ti ma do del número de con tri bu yen tes en el Re gis tro Fe de -
ral de Con tri bu yen tes y au men to es pe ra do en la re cau da ción por este
con cep to;

VII. Me jo res es tán da res de ca li dad en aten ción al pú bli co y re duc ción en
los tiem pos de es pe ra;

VIII. Sim pli fi ca ción ad mi nis tra ti va y re duc ción de los cos tos de cum pli -
mien to al con tri bu yen te y el au men to en la re cau da ción es pe ra da por este
con cep to;

IX. Indi ca do res de efi ca cia en la de fen sa ju rí di ca del fisco ante tri bu na les;

X. Indi ca do res de pro duc ti vi dad de los ser vi do res pú bli cos y del de sa rro -
llo del per so nal del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, y

XI. Me jo rar la pro mo ción de los ser vi cios e in for ma ción que el pú bli co
puede hacer a tra vés de la red com pu ta cio nal y te le fó ni ca.

El cum pli mien to de las metas del pro gra ma de me jo ra con ti nua será el
único cri te rio y base del sis te ma de eva lua ción del de sem pe ño con los cua -
les el Jefe del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria pro pon drá a la Junta de
Go bier no un es que ma de in cen ti vos a la pro duc ti vi dad de los ser vi do res pú -
bli cos. En nin gún caso se otor ga rán es tí mu los por el solo au men to ge ne ral
de la re cau da ción o el cobro de mul tas.

Obli ga ción del SAT de pro por cio nar in for ma ción al Eje cu ti vo Fe -
de ral

22.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria estará obliga do a propor cio -
nar los datos estadís ti cos necesa rios para que el Ejecu ti vo Federal propor -
cio ne la infor ma ción siguien te al Congre so de la Unión:

I. Infor mes men sua les sobre la evo lu ción de la re cau da ción. Di chos in for -
mes de be rán pre sen tar se a las Co mi sio nes de Ha cien da y Cré di to Pú bli co
de las Cá ma ras de Di pu ta dos y de Se na do res a más tar dar 35 días des pués
de ter mi na do el mes de que se trate;

II. Infor mes tri mes tra les sobre la evo lu ción de la re cau da ción, den tro de
los Infor mes sobre la Si tua ción Eco nó mi ca, las Fi nan zas Pú bli cas y la
Deuda Pú bli ca. Di chos in for mes de be rán pre sen tar se a las Co mi sio nes de
Ha cien da y Cré di to Pú bli co de las Cá ma ras de Di pu ta dos y de Se na do res a
más tar dar 35 días des pués de ter mi na do el tri mes tre de que se trate, y

III. El pre su pues to anual de gas tos fis ca les, en ten di do como el monto que
el era rio fe de ral deja de re cau dar por con cep to de tasas di fe ren cia das, tra -
ta mien tos y re gí me nes es pe cia les, es tí mu los, di fe ri mien tos de pagos, de -
duc cio nes au to ri za das y con do na cio nes de cré di tos es ta ble ci dos en las
leyes tri bu ta rias. Dicha in for ma ción será pre sen ta da cuan do menos por im -
pues to, por rubro es pe cí fi co y por tipo de con tri bu yen te be ne fi cia do. El pre -
su pues to anual de gas tos fis ca les para el ejer ci cio fis cal co rres pon dien te
de be rá pre sen tar se junto con la ini cia ti va de Ley de Ingre sos de la Fe de ra -
ción y el Pro yec to de Pre su pues to de Egre sos de la Fe de ra ción.

La in for ma ción que el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria pro por cio ne
en los tér mi nos de este ar tícu lo de be rá ser com ple ta y opor tu na. En caso de
in cum pli mien to se es ta rá a lo dis pues to en la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los
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Esta dos Uni dos Me xi ca nos, la Ley Fe de ral de Res pon sa bi li da des de los
Ser vi do res Pú bli cos, la Ley Orgá ni ca del Con gre so Ge ne ral de los Esta dos
Uni dos Me xi ca nos y las demás dis po si cio nes apli ca bles.

Da tos que de be rán con te ner los in for mes tri mes tra les
23.- Para la elabo ra ción de los infor mes trimes tra les a que se refie re el

artícu lo 22 de esta Ley, el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria propor cio -
na rá la infor ma ción necesa ria para que el Ejecu ti vo Federal señale los
avances de los progra mas de recau da ción, así como las princi pa les varia -
cio nes en los objeti vos y en las metas de los mismos. Dichos infor mes
conten drán lo siguien te:

I. La re cau da ción fe de ral con la de sa gre ga ción co rres pon dien te es ta ble -
ci da en la Ley de Ingre sos de la Fe de ra ción;

II. Los in gre sos re ca ba dos u ob te ni dos por el Go bier no Fe de ral, aten dien -
do al ori gen pe tro le ro y no pe tro le ro de los re cur sos, es pe ci fi can do los
mon tos que co rres pon den a im pues tos, de re chos, apro ve cha mien tos e in -
gre sos pro pios de Pe tró leos Me xi ca nos;

III. Los in gre sos re ca ba dos u ob te ni dos con for me a la cla si fi ca ción ins ti tu -
cio nal de los re cur sos;

IV. Los in gre sos ex ce den tes a los pre vis tos en la Ley de Ingre sos de la Fe -
de ra ción, sin con si de rar las apor ta cio nes de se gu ri dad so cial;

V. Den tro del Infor me tri mes tral, un com pa ra ti vo que pre sen te las va ria cio -
nes de los in gre sos ob te ni dos al tri mes tre por cada con cep to in di ca do en la
frac ción I del pre sen te ar tícu lo res pec to a las es ti ma cio nes de in gre sos pu -
bli ca das en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción para el Ejer ci cio Fis cal que co -
rres pon da, así como las ra zo nes que ex pli quen estas va ria cio nes, y

VI. Los avan ces en el cum pli mien to de las metas res pec ti vas es ta ble ci das
en el pro gra ma a que hace re fe ren cia el ar tícu lo 21 de esta Ley, así como un
aná li sis de costo-efec ti vi dad de las ac cio nes lle va das a cabo para el cum pli -
mien to de los ob je ti vos y metas.

Los in for mes a que se re fie re este ar tícu lo de be rán in te grar se bajo una me -
to do lo gía que per mi ta hacer com pa ra cio nes con sis ten tes a lo largo del
ejer ci cio fis cal.

Obli ga ción del SAT de pro por cio nar in for ma ción a la SHCP
24.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria propor cio na rá a la Secre ta -

ría de Hacien da y Crédi to Públi co los datos estadís ti cos necesa rios para
que el Ejecu ti vo Federal infor me en una sección especí fi ca en los infor mes
trimes tra les a que se refie re la fracción II del artícu lo 22 de esta Ley, lo relati -
vo a:

I. Re cau da ción, sal dos de los cré di tos fis ca les, nú me ro de con tri bu yen -
tes, por sec tor de ac ti vi dad y por ta ma ño de con tri bu yen te, de acuer do a la
cla si fi ca ción si guien te:

A. Per so nas fí si cas.
B. Per so nas fí si cas con ac ti vi da des em pre sa ria les.
C. Per so nas mo ra les.
II. Re cau da ción por ac ti vi dad eco nó mi ca.
III. Re cau da ción del Impues to sobre la Renta de per so nas mo ra les; per so -

nas fí si cas; re si den tes en el ex tran je ro y otros re gí me nes fis ca les que es ta -
ble ce la ley de la ma te ria; asi mis mo, pre sen tar datos sobre el nú me ro de

23.- LSAT–INFORMACION Y TRANSPARENCIA 136



con tri bu yen tes por ré gi men fis cal y re cau da ción por sec tor de ac ti vi dad y
por ta ma ño de con tri bu yen te.

IV. Re cau da ción del Impues to al Valor Agre ga do de per so nas fí si cas y mo -
ra les; por sec tor de ac ti vi dad eco nó mi ca; por ta ma ño de con tri bu yen te; por
ré gi men fis cal que es ta ble ce la ley de la ma te ria, y por su ori gen pe tro le ro y
no pe tro le ro, de sa gre gan do cada uno de los ru bros tri bu ta rios aso cia dos al
sec tor;

V. Los de re chos; apro ve cha mien tos, e in gre sos pro pios de Pe tró leos Me -
xi ca nos;

VI. Re cau da ción del Impues to Espe cial sobre Pro duc ción y Ser vi cios de
cer ve za y be bi das re fres can tes; be bi das al cohó li cas; ta ba cos la bra dos, y
gas, ga so li nas y die sel;

VII. Monto de la Re cau da ción Fe de ral Par ti ci pa ble e in te gra ción de los fon -
dos que se dis tri bui rán a las en ti da des fe de ra ti vas y mu ni ci pios vía Par ti ci -
pa cio nes Fe de ra les;

VIII. Ingre sos de ri va dos de au di to ría y de las ac cio nes de fis ca li za ción, así
como los gas tos efec tua dos con mo ti vo de estas ta reas;

IX. Apli ca ción de mul tas fis ca les;

X. Los mon tos que re pre sen tan para el era rio fe de ral los es tí mu los fis ca les
a que se re fie ren las dis po si cio nes fis ca les, así como los sec to res de la ac ti -
vi dad eco nó mi ca que re ci ben los be ne fi cios;

XI. Datos sobre los jui cios ga na dos y per di dos por el Ser vi cio de Admi nis -
tra ción Tri bu ta ria ante tri bu na les;

XII. Infor ma ción de ta lla da sobre los sec to res de la ac ti vi dad eco nó mi ca
be ne fi cia dos por los es tí mu los fis ca les, así como el monto de los cos tos
para la re cau da ción por este con cep to;

XIII. Car te ra de cré di tos fis ca les exi gi bles, así como el saldo de los cré di -
tos fis ca les en sus dis tin tas cla ves de tra mi ta ción de cobro y el im por te men -
sual re cu pe ra do;

XIV. Uni ver so de con tri bu yen tes por sec tor de ac ti vi dad eco nó mi ca, por
ta ma ño de con tri bu yen te y por per so nas fí si cas y mo ra les;

XV. Impor te de las de vo lu cio nes efec tua das y de las com pen sa cio nes apli -
ca das por cada uno de los im pues tos;

XVI. Nú me ro de fun cio na rios res pec to de los cua les el Ser vi cio de Admi -
nis tra ción Tri bu ta ria haya pre sen ta do de nun cias o que re llas ante el Mi nis te -
rio Pú bli co o ante la Con tra lo ría Inter na, las áreas donde se de tec ta ron los
ilí ci tos, y su dis tri bu ción re gio nal;

XVII. Indi ca do res de la ca li dad del ser vi cio al con tri bu yen te, que in clu yan
al menos:

A. Ca li dad de la aten ción per so nal de los fun cio na rios.

B. Ca li dad del lugar.

C. Infor ma ción re ci bi da de acuer do a las ne ce si da des del con tri bu yen te.

D. Tiem po del trá mi te.

E. Cos tos de cum pli mien to.

XVIII. Datos es ta dís ti cos sobre el uso de los re cur sos in for má ti cos del Ser -
vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria por los con tri bu yen tes, y
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XIX. La in for ma ción com ple ta sobre el nú me ro de em plea dos del Ser vi cio
de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, así como su costo, por cada uno de los ni ve les
y áreas es ta ble ci dos en esta Ley y su re gla men to in te rior.

Para la pre sen ta ción de esta in for ma ción las Co mi sio nes de Ha cien da y
Cré di to Pú bli co de la Cá ma ra de Di pu ta dos y de la Cá ma ra de Se na do res
po drán de fi nir el con te ni do de los cua dros es ta dís ti cos re que ri dos.

Opción de las Co mi sio nes de Ha cien da y Cré di to Pú bli co de so li ci -
tar in for ma ción al SAT

25.- Cuando las Comisio nes de Hacien da y Crédi to Públi co de la Cámara 
de Diputa dos o de la Cámara de Senado res, requie ran infor ma ción adicio -
nal o aclara to ria, respec to de los datos estadís ti cos y demás infor mes a
cargo del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria, que haya presen ta do el
Ejecu ti vo Federal, podrán solici tar la direc ta men te al órgano descon cen tra -
do mencio na do. Dicha infor ma ción deberá entre gar se en forma impre sa y
en medios magné ti cos en los térmi nos que estas Comisio nes deter mi nen.
Dicha infor ma ción deberá ser entre ga da por el Servi cio de Adminis tra ción
Tribu ta ria a la Comisión que la solici te en el plazo que se establez ca en la
propia solici tud, el cual no será inferior a 10 días natura les, conta dos a partir
de la recep ción de la solici tud que se haga.

Trans pa ren cia de la re la ción fis cal
26.- Con el propó si to de trans pa ren tar la relación fiscal entre la Federa -

ción y sus miembros, y de garan ti zar el estric to cumpli mien to de la Ley de
Coordi na ción Fiscal, el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria propor cio na rá 
la infor ma ción necesa ria para que el Ejecu ti vo Federal, a través de la Secre -
ta ría de Hacien da y Crédi to Públi co, publi que mensual men te en el Diario
Oficial de la Federa ción la infor ma ción relati va a la recau da ción federal
parti ci pa ble y a las parti ci pa cio nes federa les, por estados y la corres pon -
dien te al Distri to Federal, inclu yen do los proce di mien tos de cálcu lo. La
publi ca ción de referen cia deberá efectuar se a más tardar, dentro de los 30
días siguien tes a la termi na ción del mes de que se trate y enviar se a las
Comisio nes de Hacien da y Crédi to Públi co de la Cámara de Diputa dos y
Cámara de Senado res.

Trans pa ren cia y ac ce so a la in for ma ción pú bli ca gu ber na men tal
27.- La Secre ta ría de Hacien da y Crédi to Públi co y el Servi cio de Adminis -

tra ción Tribu ta ria atende rán las obliga cio nes que sobre trans pa ren cia e infor -
ma ción les impone la Ley Federal de Trans pa ren cia y Acceso a la Infor ma -
ción Públi ca Guber na men tal, y difun di rán entre la pobla ción en general, a
través de las páginas electró ni cas que tengan estable ci das en el siste ma
“Inter net”, la infor ma ción relati va a la legis la ción, regla men tos y dispo si cio -
nes de carác ter general así como las tablas para el pago de impues tos. Para
tal efecto, deberán incluir la infor ma ción en sus páginas electró ni cas dentro
de las 24 horas siguien tes a la que se haya genera do dicha infor ma ción o
dispo si ción.
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LSAT–EVALUACION DE LA EFICIENCIA

CAPITULO II
De la Evaluación de la Eficiencia
Recaudatoria y de Fiscalización

Infor ma ción en ma te ria de re cau da ción y fis ca li za ción

28.- En las tareas de recau da ción y de fisca li za ción del Gobier no Federal,
el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria estará obliga do a propor cio nar a la
Secre ta ría de Contra lo ría y Desarro llo Adminis tra ti vo y a la Entidad de Fisca li -
za ción Superior de la Federa ción, en el ámbito de sus respec ti vas compe ten -
cias y en los térmi nos de las dispo si cio nes que apliquen, la infor ma ción estadís -
ti ca en materia de recau da ción y fisca li za ción que éstas requie ran, así como los
elemen tos para la revisión selec ti va que sean necesa rios para verifi car dicha
infor ma ción con el único propó si to de corro bo rar la y, en su caso, fincar las
respon sa bi li da des que corres pon dan a los servi do res públi cos que la hayan
elabo ra do. En todo caso, la Secre ta ría de Contra lo ría y Desarro llo Adminis -
tra ti vo, así como la Entidad de Fisca li za ción Superior de la Federa ción
estarán obliga das a guardar absolu ta reser va de los datos en los térmi nos del 
artícu lo 69 del Código Fiscal de la Federa ción.

Estu dios so bre la eva sión fis cal

29.- Con el propó si to de conocer con mayor detalle los niveles de evasión
fiscal en el país, el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria deberá publi car anual -
men te estudios sobre la evasión fiscal. En dichos estudios deberán parti ci par
al menos dos insti tu cio nes acadé mi cas de presti gio en el país. Sus resul ta dos
deberán darse a conocer a las Comisio nes de Hacien da y Crédi to Públi co de
ambas Cámaras del Congre so de la Unión, a más tardar 35 días después de
termi na do el ejerci cio.

Eva lua ción de la efi cien cia re cau da to ria

30.- Con el objeto de facili tar la evalua ción de la eficien cia recau da to ria,
el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria deberá elabo rar y entre gar a las
Comisio nes de Hacien da y Crédi to Públi co de ambas Cámaras del Congre -
so de la Unión una metodo lo gía para deter mi nar el costo benefi cio de la
recau da ción y la fisca li za ción por cada impues to contem pla do en la legis la -
ción tribu ta ria federal. Los resul ta dos de aplicar dicha metodo lo gía para los
distin tos impues tos federa les deberán incluir se en los infor mes trimes tra les 
a los que se refie re el artícu lo 22 de esta Ley.

Estu dio anual de in gre so-gas to

31.- Con el propó si to de coadyu var a mejorar la evalua ción de la eficien -
cia recau da to ria y sus efectos en el ingre so de los distin tos grupos de la
pobla ción, el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria deberá reali zar anual -
men te un estudio de ingre so-gasto que muestre por decil de ingre so de las
familias su contri bu ción en los distin tos impues tos y derechos que aporte,
así como los bienes y servi cios públi cos que reciben con recur sos federa -
les, estata les y munici pa les. Dicho estudio se presen ta rá a las Comisio nes
de Hacien da y Crédi to Públi co de las Cámaras de Diputa dos y Senado res, a 
más tardar 35 días después de termi na do el ejerci cio.
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Eva lua ción del de sem pe ño del SAT
32.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria estable ce rá un siste ma que

permi ta evaluar su desem pe ño. Dicho siste ma inclui rá los indica do res
necesa rios para medir la eficien cia en el desem pe ño de dichas tareas con
base en los resul ta dos obteni dos. Al menos deberán incluir se indica do res
que midan la eficien cia en el cumpli mien to de las metas estable ci das en el
progra ma a que hace referen cia el artícu lo 21 de esta Ley, así como la evolu -
ción de los aspec tos conte ni dos en los infor mes trimes tra les a que se refie re 
el artícu lo 22 de la misma ley.

Vi gi lar el cum pli mien to de pla nes y pro gra mas
33.- La Contra lo ría Inter na del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria vigila -

rá el cumpli mien to de los planes y progra mas aproba dos por la Junta de
Gobier no, funda men tal men te, el siste ma de evalua ción del desem pe ño, y,
en su caso, somete rá a consi de ra ción del Jefe del Servi cio de Adminis tra ción 
Tribu ta ria, las mejoras que estime perti nen tes.

LSAT–RESPONSABILIDAD DEL SAT

TITULO VI
De la Responsabilidad del Servicio de

Administración Tributaria

CAPITULO UNICO

Pago de da ños y per jui cios cau sa dos por sus ser vi do res pú bli cos
34.- El Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria será respon sa ble del pago

de los daños y perjui cios causa dos por sus servi do res públi cos con motivo
del ejerci cio de las atribu cio nes que les corres pon dan.

El cum pli mien to de la res pon sa bi li dad del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu -
ta ria es ta ble ci da en el pá rra fo an te rior, no exime a los ser vi do res pú bli cos que 
hu bie ran rea li za do la con duc ta que ori gi nó los daños y per jui cios de la apli ca -
ción de las san cio nes ad mi nis tra ti vas que pro ce dan en tér mi nos de la Ley Fe -
de ral de Res pon sa bi li da des de los Ser vi do res Pú bli cos, así como de las pe -
na les y la bo ra les que, en su caso, se deban im po ner.

El cum pli mien to de la res pon sa bi li dad del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri -
bu ta ria será exi gi ble ante el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y Admi nis tra -
ti va, en sus ti tu ción de las ac cio nes que los par ti cu la res pue dan ejer cer de
con for mi dad con las dis po si cio nes del de re cho fe de ral común.

El con tri bu yen te que so li ci te una in dem ni za ción de be rá pro bar, entre los
he chos de los que de ri va su de re cho, la le sión, la ac ción u omi sión del Ser vi -
cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria y la re la ción de cau sa li dad entre ambos;
asi mis mo, de be rá pro bar la rea li dad y el monto de los daños y per jui cios.

En la misma de man da en que se con tro vier te una re so lu ción o en una por
se pa ra do, se podrá so li ci tar la in dem ni za ción a que se re fie re este ar tícu lo.
En re la ción con la do cu men ta ción que se debe acom pa ñar a la de man da,
en los casos de res pon sa bi li dad, el con tri bu yen te no es ta rá obli ga do a ad -
jun tar el do cu men to en que cons te el acto im pug na do, la copia en la que
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obre el sello de re cep ción de la ins tan cia no re suel ta por la au to ri dad ni, en
su caso, el con tra to ad mi nis tra ti vo.

Las sen ten cias que dicte el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y Admi nis -
tra ti va en ma te ria de res pon sa bi li dad, de be rán, en su caso, de cla rar el de re -
cho a la in dem ni za ción, de ter mi nar el monto de los daños y per jui cios y con -
de nar al Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria a su pago. Cuan do no se haya 
pro ba do el monto de los daños y per jui cios, la sen ten cia podrá li mi tar se a
de cla rar el de re cho a la in dem ni za ción; en este caso, el con tri bu yen te de -
be rá pro mo ver in ci den te ante la Sala del Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal
y Admi nis tra ti va en la que ori gi nal men te im pug nó, pi dien do la li qui da ción
de los daños y per jui cios, una vez que tenga los ele men tos ne ce sa rios para
de ter mi nar los.

El Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria de be rá in dem ni zar al par ti cu lar
afec ta do por el im por te de los gas tos y per jui cios en que in cu rrió, cuan do la
uni dad ad mi nis tra ti va de dicho ór ga no co me ta falta grave al dic tar la re so lu -
ción im pug na da y no se alla ne al con tes tar la de man da en el con cep to de
im pug na ción de que se trate. Para estos efec tos, úni ca men te se con si de ra
falta grave cuan do la re so lu ción im pug na da:

I. Se anule por au sen cia de fun da men ta ción o de mo ti va ción, en cuan to al
fondo o a la com pe ten cia;

II. Sea con tra ria a una ju ris pru den cia de la Su pre ma Corte de Jus ti cia de la
Na ción en ma te ria de le ga li dad. Si la ju ris pru den cia se pu bli ca con pos te rio -
ri dad a la con tes ta ción no hay falta grave, y

III. Se anule por des vío de poder.

En los casos de res pon sa bi li dad del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria,
se apli ca rán su ple to ria men te las dis po si cio nes del de re cho fe de ral que
rijan ma te rias si mi la res y los prin ci pios ge ne ra les del de re cho que mejor se
aven gan a la na tu ra le za y fines de la ins ti tu ción.

No pro ce de rá la im po si ción de san cio nes por daño o per jui cio pa tri -
mo nial

35.- En el caso de las resolu cio nes dicta das por los servi do res públi cos en
proce di mien tos en los cuales se anali cen y valoren documen tos y pruebas
aporta das por los parti cu la res, inclu si ve en los proce di mien tos instau ra dos
con motivo de la inter po si ción de algún recur so adminis tra ti vo de los previs -
tos en las leyes de la materia, no proce de rá la imposi ción de sancio nes por
daño o perjui cio patri mo nial, a menos que la resolu ción emiti da:

I. Ca rez ca por com ple to de fun da men ta ción o mo ti va ción,

II. No sea con gruen te con la cues tión, so li ci tud o pe ti ción efec ti va men te
plan tea da por el con tri bu yen te, o

III. Se acre di te en el pro ce di mien to de res pon sa bi li da des que al ser vi dor
pú bli co le son im pu ta bles con duc tas que aten tan con tra la in de pen den cia
de cri te rio que debió guar dar al re sol ver el pro ce di mien to de que se trate, es 
decir, que acep tó con sig nas, pre sio nes, en car gos, co mi sio nes, o bien, que
rea li zó cual quier otra ac ción que ge ne re o im pli que sub or di na ción res pec to 
del pro mo ven te o pe ti cio na rio, ya sea de ma ne ra di rec ta o a tra vés de in ter -
pó si ta per so na.
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1997LSAT–TRANSITORIOS

n TRANSITORIOS

De la Ley del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, vi gen te a par tir 
del 1o. de ju lio de 1997 (DOF 15/XII/1995)

Entra da en vi gor
Primero.- La presen te Ley entra rá en vigor el 1o. de julio de 1997.

Artícu los de ro ga dos del CFF y Ley Adua ne ra
Segundo.- A partir de la entra da en vigor de esta Ley, quedan deroga -

dos los artícu los 33, fracción III, y 70-Bis del Código Fiscal de la Federa ción y
201 de la Ley Aduane ra. La Secre ta ría de Hacien da y Crédi to Públi co estable -
ce rá mecanis mos para que las percep cio nes de los traba ja do res no sufran
menos ca bo.

Las re fe ren cias y atri bu cio nes a la SHCP se en ten de rán he chas al
SAT

Tercero.- Las referen cias que se hacen y atribu cio nes que se otorgan en
otras leyes, regla men tos y demás dispo si cio nes a la Secre ta ría de Hacien da y
Crédi to Públi co o a cualquie ra de sus unida des adminis tra ti vas, se enten de rán
hechas al Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria cuando se trate de atribu cio -
nes vincu la das con la materia objeto de la presen te Ley, su regla men to interior
o cualquier otra dispo si ción jurídi ca que emane de ellos.

Asun tos y re cur sos ad mi nis tra ti vos en trá mi te
Cuarto.- Los asuntos que a la fecha de entra da en vigor de la presen te

Ley se encuen tren en trámi te ante alguna de las unida des adminis tra ti vas de la
Subse cre ta ría de Ingre sos de la Secre ta ría de Hacien da y Crédi to Públi co que
pasen a formar parte del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria, o los recur sos
adminis tra ti vos inter pues tos en contra de actos o resolu cio nes de tales unida -
des adminis tra ti vas, se segui rán trami tan do ante el Servi cio de Adminis tra ción
Tribu ta ria o serán resuel tos por el mismo, cuando se encuen tren vincu la dos
con la materia objeto de la presen te Ley, su regla men to interior y cualquier otra
dispo si ción jurídi ca que emane de ellos.

Jui cios y otras ins tan cias en trá mi te
Quinto.- Los juicios en los que sea parte la Secre ta ría de Hacien da y Crédi -

to Públi co por actos de las unida des adminis tra ti vas adscri tas a la Subse cre ta ría
de Ingre sos que pasen a formar parte del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria,
que a la entra da en vigor de la presen te Ley se encuen tren en trámi te ante los
tribu na les del fuero federal, o cualquier otra instan cia juris dic cio nal, los conti nua -
rá trami tan do el Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria a través de sus unida des
adminis tra ti vas compe ten tes hasta su total conclu sión, para lo cual ejerci ta rán
las accio nes, excep cio nes y defen sas que corres pon dan a las autori da des
señala das en los juicios, ante dichos tribu na les.

Los am pa ros con tra actos de las uni da des ad mi nis tra ti vas ads cri tas a la
Sub se cre ta ría de In gre sos de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co
que pasen a for mar parte del Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria, cuya in -
ter po si ción les sea no ti fi ca do con el ca rác ter de au to ri da des res pon sa bles
o de ter ce ros per ju di ca dos con an te rio ri dad a la en tra da en vigor de esta
Ley, con ti nua rán sien do lle va dos en su tra mi ta ción hasta su total con clu sión 
por el Ser vi cio de Ad mi nis tra ción Tri bu ta ria.
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Incor po ra ción al SAT del Insti tu to Na cio nal de la Ca pa ci ta ción
Fiscal

Sexto.- El Ejecu ti vo Federal reali za rá las gestio nes condu cen tes para
que a la fecha de entra da en vigor de la presen te Ley, el Insti tu to Nacio nal de 
Capaci ta ción Fiscal, organis mo descen tra li za do de la Adminis tra ción
Públi ca Federal, quede desin cor po ra do de la Adminis tra ción Públi ca
Federal Paraes ta tal y su patri mo nio y atribu cio nes pasen a una unidad
adminis tra ti va del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria.

Rea sig na ción de re cur sos hu ma nos

Séptimo.- El Ejecu ti vo Federal, por conduc to de la Secre ta ría de
Hacien da y Crédi to Públi co, dispon drá lo condu cen te a fin de que, a partir
de la entra da en vigor de la presen te Ley, se lleve a cabo la reasig na ción de
los recur sos humanos y de que los bienes muebles e inmue bles, materia les
y finan cie ros, así como los archi vos y expedien tes con los que actual men te
cuentan las unida des adminis tra ti vas adscri tas a la Subse cre ta ría de Ingre -
sos de la Secre ta ría de Hacien da y Crédi to Públi co, pasen a formar parte del 
Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria, para el ejerci cio de las atribu cio nes
vincu la das con la materia objeto de esta Ley, su regla men to interior y
cualquier otra dispo si ción jurídi ca que emane de ellos. Para tales efectos se
deberán forma li zar las actas de entre ga-recep ción corres pon dien tes, en
térmi nos de las dispo si cio nes jurídi cas aplica bles.

De re chos de los tra ba ja do res

Octavo.- Los derechos de los traba ja do res serán respe ta dos y en ningún 
caso serán afecta dos por la reorga ni za ción que impli ca el presen te ordena -
mien to.

1999

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se ex pi de la Ley de la Po li cía Fe de ral Pre ven ti va 
y se re for man di ver sas dis po si cio nes de otros or de na mien tos le ga les, 
vi gen te a par tir del 5 de ene ro de 1999 (DOF 4/I/1999)

Entra da en vi gor

Primero.- El presen te Decre to entra rá en vigor al día siguien te de su
publi ca ción en el Diario Oficial de la Federa ción, salvo lo dispues to en los
siguien tes transi to rios.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes con te ni das en la Ley del Ser vi cio de Admi nis tra ción
Tri bu ta ria, vi gen te a par tir del 13 de ju nio de 2003 (DOF 12/VI/2003)

Entra da en vi gor

Primero.- El presen te Decre to entra rá en vigor a partir del día siguien te 
a su publi ca ción en el Diario Oficial de la Federa ción.
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De sig na ción de los ex per tos que in te gra rán el comité
Segundo.- Para los efectos de lo dispues to por los artícu los 7o.-B y

7o.-D, la Junta de Gobier no del Servi cio de Adminis tra ción Tribu ta ria lleva rá 
a cabo la desig na ción de los ocho exper tos en artes plásti cas que por vez
prime ra integra rán el Comité a que se refie ren dichos numera les, previa
opinión del Conse jo Nacio nal para la Cultu ra y las Artes.

El pe rio do de vi gen cia de las de sig na cio nes men cio na das se de ter mi na rá
por la Junta de Go bier no, en la forma si guien te:

a) Dos in te gran tes, un año.
b) Dos in te gran tes, dos años.
c) Dos in te gran tes, tres años.
d) Dos in te gran tes, cua tro años.
Los miem bros que cu bran las va can tes que se pro duz can antes de la ter -

mi na ción del pe rio do res pec ti vo, du ra rán en su cargo sólo por el tiem po
que fal ta re por de sem pe ñar al sus ti tui do.

Cam bio de re fe ren cia del pre si den te del SAT al jefe del SAT
Tercero.- En las dispo si cio nes donde se refie ra al Presi den te del Servi cio

de Adminis tra ción Tribu ta ria se enten de rá como Jefe del Servi cio de Adminis tra -
ción Tribu ta ria.

El Eje cu ti vo Fe de ral pro pon drá al ti tu lar del SAT
Cuarto.- El Ejecu ti vo Federal propon drá al titular del Servi cio de

Adminis tra ción Tribu ta ria dentro de los 60 días natura les poste rio res a la
publi ca ción del presen te Decre to en el Diario Oficial de la Federa ción,
confor me al artícu lo 13 de esta Ley.

Re vi sión del plan es tra té gi co del SAT
Quinto.- En el marco del proce so de moder ni za ción del Servi cio de

Adminis tra ción Tribu ta ria, este organis mo deberá llevar a cabo una revisión
de su plan estra té gi co. Con base en dicha revisión elabo ra rá un progra ma
de accio nes necesa rias de corto plazo, así como los progra mas opera ti vos
de cada una de las unida des adminis tra ti vas, inclu yen do los indica do res de
cumpli mien to respec ti vo. Además, estable ce rá un siste ma de evalua ción
del desem pe ño de dichas unida des hasta el nivel de adminis tra ción local,
tanto de impues tos inter nos como de aduanas.

Las me di das an te rio res de be rán ser cum pli das den tro de los 180 días na -
tu ra les pos te rio res a la en tra da en vigor del pre sen te De cre to.

2009

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for man y adi cio nan di ver sas dis po si cio -
nes del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción y de la Ley del Ser vi cio de
Admi nis tra ción Tri bu ta ria, vi gen te a par tir del 7 de mayo de 2009
(DOF 6/V/2009)

Entra da en vi gor
Unico.- El presen te Decre to entra rá en vigor el día siguien te al de su

publi ca ción en el Diario Oficial de  la Federa ción.
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